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REDES SOCIALES
CORPORATIVAS

N

Las RKedes Socia/es COLPOr@vas Son espacios de Zraba o Fte  Se
eSTralctetray derntro de /s 0/:74/7124@/0/735 . Peponler a /oS dSdariosS
colaborar, relacionarse e intercambiar ideas en o/ dnito /labord, Z(rdf(d/'df e
red y srejorar en /o5 procesos de 1t crcamniio de inforsaciSn Corrorativa, v
LN ConSTrCISrn colkbordliva de/ Conocisnesnts dentro de /a erpresa.
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GESTION DE LA
INFORMACION

ITS CALLED

INFORMATION

La rrgjoria de nosotros sentinros e @ofx‘o de /a Soffecd/‘jd de 1nforsrac S,
o exceso de dalos, corn /o5 Fte  SoroS Sorrtardeados por  nieSTros

Jfeclores de rnolicias o rFeeds, redes Socia/es... /%fena/efemo\f a «5hzar
recursos Aiiles v Gratiitos para geStionar meSTra 117 ormmaciSs
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ENTORNO PERSONAL
DE APRENDIZAJE

Endorno Fersond/ de 4//‘8/70//;2(4/;2 es s e)(/9/~e\5/‘o’/7 Se Viene wli/iZardo para referirse @&
Copjunto de frerrarnennfas, Sericios y Conexiones Fee erpplecrros para conseqiur varias
P1TRS VINCLU/GdRS a /a ddimif/c/o’n de teVas compelenias. /ﬁrena/er @ ravds de n PLE
peronle  diriger e/ rzrozio grrendizZaje, Coneclando informaciSs de varias Fuentes,
IHF O P78 E e //ejd Al/lrada v conrentada por /a Cormdad en /a cad/ se particyra.
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REDES PERSONALES
APRENDIZAJE
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By: LucLegay. « My Social network 1st nov 2007 » Work under Licence Creative Commons - Attribution-Share Alike 2.0 Generic I s, Iz

Mas alla de /o5 entorrnos personid/iZados de grrendizg e, exisies /aS redes de grrendizie
donde gorenderes in proceso persond Cro 5/517/‘//’64 FHe Sea Individutadl) de aciirril/aci S de
experiencia redtilizable en ef FULLuro v gte depende de 3 factlores: Motivaci/Sn, tierypo v
oportumdad de practicar. La clave eS disCermr Corro Credr /a red de perSonis para Faci/iiar
esZe q,ﬂre/?a//za(/'e colbborddive.
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VISUALIZACION DE LA
INFORMACION
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En la Socredad de /a 1ForsnaciSn actudl eStanros inundados por j/‘d/?a/e5 Volidinrenes de
ddlos de ) consasro e I et PrelacS. La VISUNZECISH de  ihForsraciSs oS i
o//:SC%//?d emef\yenz"e e prefesnde dM//x}[def /c Corprens:Ss, de /a ArnSsrr srediahle /a
LransrorraciSn de 1nformacisn e CoroCirnento, UlZando /&S Cgpacididdes inndlas de/
Cerebro para deleclar palrones rrediante /a visiSh
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INFOGRAFIA:
INFORMACION VISUAL

wolk
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w\/
hea\{'\/\j wealﬂy

La infografla es wna representacidn mds visdal gue oS propios textos; en la gue
inlervienen desSCripCiones, narraciones o inlerpretlaciones, presentadas de manera 3rc{¥7ca
normalmente Ffiquraliva. La inf oﬁ/‘df}'a nace copmo wn medio de Cransrutir informacidn y
conocipnento de forma grifica.
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IDENTIFICAR
REFERENTES EN LA RED

9 «@ o ) J

- | 'l!'
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Fara compartir Conocianesnto v da/fé//}/}‘/o en /a red debesios 5‘«{74//} a personis. Aara
eva/itar Si /o e Corpartinos nteresa o #no a /a Coruimdad v 51 /RS personis a /as e
SeqiieS  Son referentes de calidad , Conoceresros ferrasnesntis Fue ros perrnies
ClasIFIcar medly v eStablecer Crideros de Ffiablidad: actividad, alordad v audiencia.
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COMO Y PORQUE

THLLER

COMPARTIR

Lograr ?L(e /os asistentes
comprendan /as VenZ‘{Zde de /a
internet social v de/ z‘raécg/b
col aéo/‘czz‘/\/o. Se exp/ rCaran
Varios casos en donde de CO es
la base. Se explicardn ejemplos
de:

* Co- innovacidn

* Co- consunrir

e Co- 635/0&@/0/ Crempo

* Co- para la innovacién socia/
* Co- creacidn

e Co- en /a era de/ Procoritin

Se /9/‘0/)70\/8)‘4' U \//\/enc/a ?L(e

evidencie /. aS VenZ‘@'Q\S de /a
COoperacfo'n v colaboracidn.
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COLABORACION
EFECTIVA [y

Diferentes estudios redZados Sobre
Ja Ccolaboraci/Ssn desiileStrarn e

exI1Ste wrna eSTrecta Correl/aliSH
Q g ! entre 04:5/0/78/‘ de st proceso para

colaborar v e/ Evito Finad/ de Ja

‘- § ! ColaboraciSs.
{ ) A
Se rata de cn Zaller eswrnenterrersde

’ prictico, e Sobre wna idea de

\ [ g . .
— — //‘q/ecz"o O 11egoCIo /o5 as1Slesntes, j%
y Corn sna el Oa/o/Oj/d 8\5/86////,Cﬂ Se

ZraZara de co-crear doe Forsra
Co/dfo/‘dzﬁ/d 505/79 /o 1ol
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SOBRE Ml

o Grado universitario en Multimedia

o Master universitario en Sociedad de Informacion
y el Conocimiento

o Postgrado en Visualizacion de la Informacion
(en curso)

o Consultor docente en la UOC

o Miembro Xarxa XIP (Red innovacién publica)

o Miembro Infoexplorers
(Red de expertos en analisis de datos, visualizacion y redes
sociales)
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CONTACTO

http://www.ignasialcalde.es/facebook/ @ignasialcalde www.ignasialcalde.es/googleplus/

Website : www.ignasialcalde.es

Email: info@ignasialcalde.es

m Ignasi Alcalde www.ignasialcalde.es, info@ignasialcalde.es



